
ภาคผนวก



๑๓๓

ภาคผนวก ก.

หนังสอืขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย



๑๓๔



๑๓๕



๑๓๖



๑๓๗



๑๓๘



๑๓๙

ภาคผนวก ข.

ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสอบถามโดยผูเช่ียวชาญ



๑๔๐



๑๔๑

ภาคผนวก ค

หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรง

ของแบบสอบถาม



๑๔๒



๑๔๓

ภาคผนวก ง

ผลหาคาความเช่ือมั่นของเครื่องมอื (Try out)



๑๔๔



๑๔๕



๑๔๖

ภาคผนวก จ

หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัย



๑๔๗



๑๔๘

ภาคนวก ฉ

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย



๑๔๙

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เรื่อง

การพัฒนาชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน
อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย

คําช้ีแจง

๑ แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอคําถาม ๓ ตอน ดังนี้
ตอนท่ี ๑ สอบถามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม
ตอนท่ี ๒ มาตรฐานการพัฒนาชุมชน ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน
อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ โดยแบงออกเปน ๔ ดาน

๑. ทาน เสียสละ เอ้ือเฟอเผื่อแผ มี ๕ ขอ
๒. ปยวาจา พูดจาไพเราะ มี ๕ ขอ
๓. อัตถจริยา บําเพ็ญประโยชนตอผูอ่ืน มี ๕ ขอ
๔. สมานัตตตา เปนผูมีความสมํ่าเสมอ มี ๕ ขอ

ตอนท่ี ๓ แบบสอบถามชนิดปลายเปดถามเก่ียวกับปญหาอุปสรรคและ ขอเสนอแนะในการพัฒนา
ชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย

Ven.Viseth Bun
นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวิชาการพัฒนาสังคม
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

๑๔๙

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เรื่อง

การพัฒนาชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน
อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย

คําช้ีแจง

๑ แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอคําถาม ๓ ตอน ดังนี้
ตอนท่ี ๑ สอบถามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม
ตอนท่ี ๒ มาตรฐานการพัฒนาชุมชน ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน
อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ โดยแบงออกเปน ๔ ดาน

๑. ทาน เสียสละ เอ้ือเฟอเผื่อแผ มี ๕ ขอ
๒. ปยวาจา พูดจาไพเราะ มี ๕ ขอ
๓. อัตถจริยา บําเพ็ญประโยชนตอผูอ่ืน มี ๕ ขอ
๔. สมานัตตตา เปนผูมีความสมํ่าเสมอ มี ๕ ขอ

ตอนท่ี ๓ แบบสอบถามชนิดปลายเปดถามเก่ียวกับปญหาอุปสรรคและ ขอเสนอแนะในการพัฒนา
ชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย

Ven.Viseth Bun
นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวิชาการพัฒนาสังคม
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

๑๔๙

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เรื่อง

การพัฒนาชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน
อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย

คําช้ีแจง

๑ แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอคําถาม ๓ ตอน ดังนี้
ตอนท่ี ๑ สอบถามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม
ตอนท่ี ๒ มาตรฐานการพัฒนาชุมชน ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน
อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ โดยแบงออกเปน ๔ ดาน

๑. ทาน เสียสละ เอ้ือเฟอเผื่อแผ มี ๕ ขอ
๒. ปยวาจา พูดจาไพเราะ มี ๕ ขอ
๓. อัตถจริยา บําเพ็ญประโยชนตอผูอ่ืน มี ๕ ขอ
๔. สมานัตตตา เปนผูมีความสมํ่าเสมอ มี ๕ ขอ

ตอนท่ี ๓ แบบสอบถามชนิดปลายเปดถามเก่ียวกับปญหาอุปสรรคและ ขอเสนอแนะในการพัฒนา
ชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย

Ven.Viseth Bun
นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวิชาการพัฒนาสังคม
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย



๑๕๐

๒ ขอความกรุณาใหทานตอบในประเด็นท่ีเห็นวา “เปนจริง” และตอบใหครบทุกขอ เพื่อให
การศึกษาคนความีคุณคาตอการนําไปใชประโยชนในการจัดการศึกษา  คําตอบของทาน
ผูทําการวิจัยจะเก็บไวเปนความลับ และจะใชในการศึกษาคนควาในครั้งนี้เทานั้น ซ่ึงจะไมมี
ผลกระทบหรือกอใหเกิดความเสียหายแกตัวทาน หรือการปฏิบัติหนาท่ีของทานแตอยางใด และ
ขอขอบคุณอยางมากในการใหความรวมมือมา ณ โอกาสนี้
คําช้ีแจง

แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอคําถาม ๓ ตอน ดังนี้
ตอนท่ี ๑ สอบถามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม
ตอนท่ี ๒ สอบถามเก่ียวกับการพัฒนาชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวน

ตําบลสูงเนิน อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย
ตอนท่ี ๓ แบบสอบถามชนิดปลายเปด ถามเก่ียวกับปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะในการ

พัฒนาชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน อําเภอกระสัง จังหวัด
บุรีรัมย
ตอนท่ี ๑ สถานภาพผูตอบแบบสอบถาม
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน หนาขอความท่ีตรงกับสภาพความเปนจริงของทาน
๑. เพศ

เพศชาย เพศหญงิ
๒. อายุ

ต่ํากวา ๓๐ ป ๓๐ – ๔๐ ป
๔๑ – ๕๑ ป ๕๑ ปข้ึนไป

๓. ระดับการศึกษา
ต่ํากวามัธยมศึกษา                  มัธยมศึกษา

ปวช. หรือเทียบเทา ปวส. หรือเทียบเทา
ปริญญาตรี สูงกวาปริญญาตรี

๔. อาชีพ
รับจาง/เกษตรกรรม คาขาย/ธุรกิจ
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ นักเรียน/นักศึกษา
อ่ืนๆระบ.ุ................

๕. รายไดเฉลี่ยตอเดือน
ต่ํากวา ๕,๐๐๐ บาท ๕,๐๐๐ – ๑๐,๐๐๐ บาท
๑๐,๐๐๑ – ๑๕,๐๐๐ บาท ๑๕,๐๐๑ – ๒๐,๐๐๐ บาท
๒๐,๐๐๑ – ๒๕,๐๐๐ บาท มากกวา ๒๕,๐๐๐ บาท



๑๕๑

ตอนท่ี ๒ โปรดอานขอความแตละขอโดยละเอียด และทําเครื่องหมาย  ลงในชอง ท่ีเห็นวา
ตรงกับความสําเร็จในปจจัยท่ีมีผลตอการพัฒนาชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวน
ตําบลสูงเนิน อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย ตามระดับเกณฑของการประเมินดังนี้

ระดับ ๕ หมายถึง   ระดับการบริหารมากท่ีสุด
ระดับ ๔ หมายถึง   ระดับการบริหารมาก
ระดับ ๓ หมายถึง   ระดับการบริหารปานกลาง
ระดับ ๒ หมายถึง  ระดับการบริหารนอย
ระดับ ๑ หมายถึง   ระดับการบริหารนอยท่ีสุด

ขอท่ี การพัฒนาชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ระดับความพึงพอใจ
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด

๑. ดานทาน

๑ เจาหนาท่ีมีความเต็มใจใหความชวยเหลือแนะนําและ
ใหความรูแกชุมชน

๒ เจาหนาท่ีใหคําปรึกษาและชวยแกไขปญหาตางๆ ใน
ชุมชนไดอยางดี

๓ เจาหนาท่ีไดใหความสะดวกในการรับบริการของชุมชน
โดยชี้แจงรายละเอียดข้ันตอนการพัฒนาแตละหมูบาน

๔ เจาหนาท่ีเอาใจใสในการพัฒนาชุมชุนอยางเต็มท่ี

๕ เจาหนาท่ีมีความรวมมือกับประชาชนในการสราง
ชุมชนใหเปนชุมชนอันดีและเขมแข็ง

๒. ดานปยวาจา

๑
เจาหนาท่ีใหการตอนรับดวยใบหนายิ้มแยมแจมใสเต็ม
ใจโดยมีการพูดจาดวยความสุภาพออนโยนเปน
ประโยชน

๒ เจาหนาท่ีมีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอประชาชนท่ีมาติดตอ
งานตางๆ

๓ เจาหนาท่ีใหบริการดวยความเปนมิตรไมตรี เอาใจใส
ตอการใหบริการตางๆ

๔ เจาหนาท่ีพูดจาชัดเจน และเขาใจงายเปนประโยชนตอ
การมาติดตองาน

๕ เจาหนาท่ีเจรจาดวยความจริงใจรับฟงความคิดเห็น
ของประชาชนดวยความเต็มใจ



๑๕๒

๓. ดานอัตถจริยา

๑ สํานักงาน อบต.มีสิ่งอํานวยความสะดวกแกผู ท่ีมา
ติดตองานเปนอยางดี

๒ เจาหนาท่ีมีความกระตือรือรนและตรงตอเวลาในการ
ปฏิบัติงานตอการพัฒนาชุมชน

๓ เจาหนาท่ีมีจํานวนพอเพียงพรอมท่ีจะอธิบายการ
ใหบริการกิจกรรมตางๆ ท่ีจัดข้ึนในชุมชนนั้น

๔ สํานักงานมีการจัดใหเจาหนาท่ีมีการประสานงานการ
ใหบริการไดอยางตอเนื่องและรวดเร็ว

๕ เจาหนาท่ีใหความเปนกันเองเอาใจใสตอประชาชน
มาขอรับบริการเปนอยางดี

๔. ดานสมานัตตตา

๑ เจาหนาท่ีปฏิบัติตนกับผูท่ีมาติดตออยางเหมาะสมโดย
ไมคํานึงถึงฐานะของผูมาใชบริการ

๒ เจาหนาท่ีมีความยืดหยุนผอนปรนในการใหบริการ

๓ เจาหนาท่ีใหบริการดวยความเทาเทียมกันท่ัวถึงและมี
ความยุติธรรมเสมอภาค

๔ เจามีการจัดลําดับ(คิว)การใหบริการอยางเปนธรรม
ตามลําดับกอนหลัง

๕ สํานักงานไดจัดวางเจาหนาท่ีไดเหมาะสมกับงานท่ีมี
ความกระตือรือรนในการพัฒนาชุมชนในดานตางๆ

ตอนท่ี ๓ แบบสอบถามเก่ียวกับปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะของประชาชน ตอการพัฒนาชุมชน
ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย

คําช้ีแจง โปรดใหขอเสนอแนะในการพัฒนาชุมชนของเจาหนาท่ี ในดานตาง ๆ ดังนี้

๓.๑ ดานทาน : การพัฒนาดวยความเสียสละชวยเหลือ แบงปน ใหความรูและคําแนะนํา
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................



๑๕๓

๓.๒ ดานปยวาจา : การพัฒนาโดยมีการพูดจาดวยถอยคําสุภาพไพเราะออนหวานนาฟง
เหมาะสมกับประชาชนตามหมูบาน
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

๓.๓ ดานอัตถจริยา : การบําเพ็ญตนใหเปนประโยชน
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

๓.๔ ดานสมานัตตตา : การทําตัวเสมอตนเสมอปลาย ใหความเสมอภาค ปฏิบัติตอบุคคล
อยางเทาเทียม การวางตนวางบุคคลไดอยางเหมาะสม
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

ขอขอบคุณท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามท่ีเปนประโยชนตอการศึกษาในคร้ังนี้
Ven.Viseth Bun



๑๕๔

ภาคผนวก ช

หนังสือขอความอนุเคราะหสัมภาษณเชิงลึก



๑๕๕



๑๕๖



๑๕๗



๑๕๘



๑๕๙



๑๖๐

ภาคผนวก ซ

แบบสัมภาษณเพ่ือการวิจัย



๑๖๑

แบบสัมภาษณ
เรื่อง.:.การพัฒนาชุมชนตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวนตําบลสูงเนิน อําเภอกระสัง

จังหวัดบุรีรัมย
คําแนะนํา : แบบสัมภาษณประกอบดวยประเด็นการสัมภาษณจํานวน ๒ ตอน

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูใหสัมภาษณ

ชื่อ นามสกุล.................................................................................................................
ตําแหนง.......................................................................................................................
สถานท่ีสัมภาษณ................................................................................
วันท่ี..........................เดือน..................................พ.ศ. .......................

เวลา..........................น.

ตอนท่ี ๒
๑. ทานคิดวาหลักสงคหวัตถุ ๔ มีความสําคัญตอการพัฒนาองคการสวนตําบลสูงเนิน อยางไร
๒. การพัฒนาตามหลักสงคหวัตถุ ๔ ทานผูใหบริการควรมีวิสัยทัศน อยางไร
๓. ทานผูใหบริการควรมีแนวทางการในการพัฒนาองคการตามหลักสงคหวัตถุ ๔ อยางไร
๔. ทานมีแนวทางในการสงเสริมการพัฒนาตามหลักสงคหวัตถุ ๔ ขององคการบริหารสวน

ตําบลสูงเนิน-อยางไร
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
.……………………………………………………………………………..………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
.……………………………………………………………………………..………………………………………………………………

Ven.Viseth Bun
นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวิชาการพัฒนาสังคม
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย


